
   
 

 

  
  

 

 

 

 
 

MAS Broumovsko+, z. s. vyhlašuje výběrové řízení na pozici „Manažer 
místní akční skupiny“ 

 

Kdo jsme? 

MAS Broumovsko+ je zapsaným spolkem, který již více než 20 let napomáhá rozvoji Broumovska. 
Území MAS Broumovsko+ je shodné s územím ORP Broumov. V současné době má místní akční 
skupina (MAS) více než 50 členů (partnerů). MAS sdružuje aktivní obyvatele regionu, neziskové 
organizace, podnikatele a obce a funguje tak jako unikátní platforma setkávání pro lidi, kterým 
není lhostejný osud místa, kde žijí, nebo které mají rádi. MAS je založená na principech místního 
partnerství za účelem podpory a rozvoje venkovského regionu. 

  

Co Vás čeká? 

Administrace projektového řízení (v rámci Strategie komunitně vedeného místního rozvoje), 
spolupráce se zájemci o dotaci z Broumovska, podílení se na přípravě projektových záměrů 
zaměřených na rozvoj venkova a komunikace s relevantními odborníky a pracovníky veřejné 
správy.  Dále Vás čekají zajímavé pracovní výjezdy, příprava akcí pořádaných MAS či podílení se 
na propagaci MAS (psaní článků, tvorba příspěvků na sociální sítě apod.).  

Tato pracovní pozice nabízí příležitost podílet se na řešení různých témat na regionální, krajské, 
národní i mezinárodní úrovni. Práce je vhodná pro aktivní, zodpovědné a spolehlivé uchazeče o 
práci v oblasti regionálního rozvoje. Také je vhodná pro osoby otevřené práci v neziskovém 
sektoru hledající plný pracovní poměr. Pracovat budete především z kanceláře, po domluvě je 
možný home-office. 

Předpoklady: 

- dosažení 18 let věku, 
- způsobilost k právním úkonům, 
- bezúhonnost, 
- ovládání jednacího jazyku. 

Požadujeme: 

- ukončené středoškolské vzdělání s maturitou, 
- aktivní samostatný přístup s odpovědností za odvedenou práci, 
- velmi dobré komunikační a organizační schopnosti,  
- schopnost týmové práce, 

- dobrá znalost regionu Broumovska, 
- velmi dobrou práci na počítači (znalost MS Office), 
- zkušenost s projektovým managementem vítána, 
- řidičský průkaz skupiny B. 

 



   
 

 

  
  

 

 

 

 
 

 

Nabízíme: 

- plný úvazek  na dobu určitou do 30. 09. 2026, s následným prodloužením na dva roky 
- odpovídající platové ohodnocení, 
- služební notebook, 
- služební telefon, 
- možnost využívat služební automobil (výhradně pro pracovní účely), 
- možnost práce na zajímavých projektech, 
- příležitost podílet se na regionálním rozvoji na Broumovsku, 
- příležitost realizovat vlastní nápady, 
- příjemné a moderní pracovní prostředí, 
- zázemí a oporu týmu kanceláře MAS Broumovsko+. 

Předpokládaný nástup: 

- od 2. 1. 2026, příp. dle domluvy. 

V případě zájmu zašlete e-mail s elektronickým podpisem, datovou schránkou (tefg57a), 
poštou či osobně doručte do 31. 10. 2025 do 16:00 svůj profesní životopis, motivační dopis, 
výpis z evidence Rejstříku trestů ne starší než 3 měsíce, popř. doklad o jeho vyžádání a ověřenou 
kopii dokladu o nejvyšším dosaženém vzdělání na adresu Broumov, Klášterní 1, PSČ 550 01 
(schránka/kancelář MAS Broumovsko+). Uzavřenou obálku označte heslem "Výběrové řízení – 
Manažer místní akční skupiny". 

Pokud budete splňovat výše uvedené požadavky, budete pozváni k pohovoru. 
 
Zadavatel si vyhrazuje právo zrušit výběrové řízení kdykoliv v jeho průběhu bez udání důvodů. 
Zadavatel si vyhrazuje právo nevybrat žádného uchazeče. 
 
V případě jakýkoliv dotazů se obracejte na Kristýnu Jagošovou (e-mail: 
strategie@masbroumovsko.cz,  
tel.: 734 860 332).  

 

V Broumově dne 08. 10. 2025 

Za MAS Broumovsko+, z. s. 

Bc. Vladimír Grusman 


